
Projekt

z dnia  19 września 2019 r.
Zatwierdzony przez .........................

UCHWAŁA NR ....................
RADY MIEJSKIEJ W KĄTACH WROCŁAWSKICH

z dnia 4 września 2019 r.

w sprawie ustalenia kryteriów i trybu przyznawania nagród dla nauczycieli szkół, których organem 
prowadzącym jest Gmina Kąty Wrocławskie za ich osiągnięcia w zakresie pracy dydaktycznej, 

wychowawczej i opiekuńczej, w tym realizacji zadań związanych z zapewnieniem bezpieczeństwa 
uczniom w czasie zajęć organizowanych przez szkołę, oraz realizacji innych zadań statutowych szkoły

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (t.j. z 2019 r. 
Dz. U. poz. 506 z późn. zm.) w związku z art. 49 ust. 1 pkt 1 i ust. 2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta 
Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 967 z późn. zm.) Rada Miejska uchwala:

§ 1. Niniejsza uchwała reguluje kryteria i tryb przyznawania nagród dla nauczycieli szkół, których organem 
prowadzącym jest Gmina Kąty Wrocławskie za ich osiągnięcia w zakresie pracy dydaktycznej, wychowawczej 
i opiekuńczej, w tym realizacji zadań związanych z zapewnieniem bezpieczeństwa uczniom w czasie zajęć 
organizowanych przez szkołę, oraz realizacji innych zadań statutowych szkoły, ze specjalnego funduszu na 
nagrody.

§ 2. Ilekroć w uchwale jest mowa o:

1) Specjalnym funduszu na nagrody - należy przez to rozumieć fundusz utworzony zgodnie 
z art. 49 ust. 1 pkt. 1) ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela,

2) nauczycielach bez bliższego określenia - należy przez to rozumieć nauczycieli i dyrektorów zatrudnionych 
w szkołach podstawowych, przedszkolach i zespołach szkolno-przedszkolnych prowadzonych przez Gminę 
Kąty Wrocławskie,

3) Burmistrzu - należy przez to rozumieć Burmistrza Miasta i Gminy Kąty Wrocławskie,

4) szkołach bez bliższego określenia - należy przez to rozumieć szkoły podstawowe, przedszkola
i zespoły szkolno-przedszkolne prowadzone przez Gminę Kąty Wrocławskie,

5) roku szkolnym – rozumie się przez to okres pracy szkoły od 1 września danego roku do 31 sierpnia roku 
następnego,

6) Nagrodzie Burmistrza – rozumie się przez to Nagrodę Burmistrza Miasta i Gminy Kąty Wrocławskie,

7) Nagrodzie Dyrektora – rozumie się przez to Nagrodę Dyrektora Szkoły,

8) Nagrodzie – rozumie się przez to Nagrodę Burmistrza i Nagrodę Dyrektora.

§ 3. 1. Nagroda może być przyznawana nauczycielowi po przeprowadzeniu w szkole co najmniej roku.

2. Nagrodę przyznaje się nauczycielowi w październiku każdego roku za jego osiągnięcia zawodowe w  
okresie poprzedniego roku szkolnego.

3. W uzasadnionych przypadkach, nagroda może być przyznana w innym czasie niż określonym
w ust. 2.

4. Nagroda przyznana nauczycielowi ma charakter uznaniowy.

§ 4. 1 Specjalny fundusz nagród dla nauczycieli tworzy się w wysokości 1% planowanych rocznych 
wynagrodzeń osobowych nauczycieli w planie finansowym.

2. Ustala się następujący podział środków z funduszu, o którym mowa w ust. 1:

1) 80% środków przeznacza się na nagrody dyrektora,
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2) 20% środków przeznacza się na nagrody Burmistrza.

3. Nagrody nauczycielom przyznają:

1) ze środków określonych w ust. 2 pkt. 1) – Dyrektor szkoły z własnej inicjatywy,

2) ze środków określonych w ust. 2 pkt. 2) – Burmistrz - dla Dyrektora szkoły z własnej inicjatywy, natomiast 
dla nauczyciela na wniosek Dyrektora szkoły po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Pedagogicznej lub 
Rady Szkoły.

4. Ustala się wzór wniosku o przyznanie nagrody Burmistrza w brzmieniu określonym w załączniku do 
niniejszej uchwały.

5. Wnioski o przyznanie nagród należy składać do dnia 20 września każdego roku w sekretariacie Urzędu 
Miasta i Gminy Kąty Wrocławskie.

§ 5. Nagrodę nauczycielowi przyznaje Dyrektor Szkoły za:

1) osiąganie wysokich wyników w nauczaniu potwierdzone w sprawdzianach lub egzaminach,

2) przygotowanie uczniów do udziału w konkursach, olimpiadach, współzawodnictwie sportowym,

3) pracę z uczniem mającym trudności w nauce,

4) stosowanie nowoczesnych, efektywnych metod nauczania i wychowania,

5) wdrażanie innowacji lub eksperymentów pedagogicznych oraz programów własnych,

6) różnorodność pracy opiekuńczo-wychowawczej,

7) aktywny udział w akcjach promujących szkołę,

8) doskonalenie zawodowe nauczyciela i podnoszenie kwalifikacji mające wpływ na podnoszenie jakości 
pracy szkoły,

9) organizowanie zajęć poza terenem szkoły oraz wycieczek, zgodnie z odrębnymi przepisami,

10) organizację zajęć ze szczególnym uwzględnieniem zasad bezpieczeństwa,

11) pełnienie z wyboru uczniów opieki nad organizacjami uczniowskimi, młodzieżowymi,

12) podejmowanie dodatkowych zadań wynikających z planu pracy szkoły.

§ 6. 1. Nagrodę Burmistrza przyznaje się:

1) nauczycielom  za:

a) osiąganie wybitnych wyników nauczania potwierdzonych sprawdzianami i egzaminami zewnętrznymi,

b) podejmowanie działalności innowacyjnej, wdrażanie nowatorskich metod nauczania i wychowania, 
opracowanie i realizację programów autorskich, w tym wdrażanie innowacji i eksperymentów 
pedagogicznych,

c) przygotowywanie uczniów do konkursów, olimpiad przedmiotowych, zawodów sportowych, przeglądów 
oraz festiwali uzyskujących miejsca od I do III na poziomie gminnym,

d) prowadzenie nauczania z dziećmi o specyficznych potrzebach edukacyjno wychowawczych,

e) posiadanie udokumentowanych osiągnięć w pracy z uczniami uzdolnionymi lub z uczniami mającymi 
trudności w nauce,

f) stosowanie aktywnych i aktywizujących metod nauczania oraz nowych systemów oceniania,

g) prowadzenie zajęć pozalekcyjnych oraz przedsięwzięć i uroczystości szkolnych,

h) wzorową organizację współpracy szkoły z instytucjami, jednostkami organizacyjnymi, stowarzyszeniami 
oraz rodzicami w celu zapobiegania i usuwania przejawów patologii społecznej i niedostosowania 
społecznego dzieci i młodzieży,

i) systematyczną i efektywną współpracę z rodzicami oraz instytucjami i stowarzyszeniami statutowo 
wspierającymi działalność opiekuńczą i wychowawczą szkoły oraz twórcze rozwijanie form tej 
współpracy,

j) organizowanie letniego lub zimowego wypoczynku dla dzieci i młodzieży,
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k) rzetelne realizowanie zadań związanych z zapewnieniem bezpieczeństwa uczniom w czasie zajęć 
organizowanych przez szkołę.

2) dyrektorom szkół za:

a) dbanie o wysoki poziom procesów edukacyjnych w szkole służących rozwojowi uczniów,

b) wzorowe organizowanie pracy szkoły, w tym wprowadzanie nowatorskich rozwiązania organizacyjnych 
powodujących efektywną realizację jej statutowych zadań,

c) właściwie diagnozuje pracę szkoły w dziedzinie organizacji i zarządzania,

d) dbanie o aktywny udział szkoły w imprezach, akcjach, konkursach, programach i projektach o zasięgu 
gminnym, powiatowym, regionalnym, ogólnopolskim i międzynarodowym.

e) racjonalne i oszczędnie planowanie i wydatkowanie środków finansowych oraz materialnych 
pozostających w dyspozycji szkoły,

f) skuteczne pozyskiwanie zewnętrznych środków pozabudżetowych,

g) podejmowanie efektywnych działań zmierzających do wzbogacenia oferty edukacyjnej szkoły,

h) popularyzowanie i promowanie działalności szkoły,

i) współpracowanie z podmiotami działającymi we wszystkich dziedzinach szeroko rozumianej oświaty, 
w szczególności z organami nauczycielskich związków zawodowych, organami administracji 
państwowej i samorządowej oraz podmiotów społecznych,

j) prezentowanie wysokiego poziomu zarządzania w sytuacjach trudnych i kryzysowych,

k) zapewnienie wysokiego poziomu bezpieczeństwa w szkole.

§ 7. Nauczycielowi, któremu została przyznana nagroda wręcza się w Dniu Edukacji Narodowej list 
gratulacyjny.

§ 8. Uchyla się Uchwałę Nr XXXI/236/04 Rady Miejskiej w Kątach Wrocławskich z dnia 26 października 
2004 roku  w sprawie trybu i kryteriów przyznawania nagród dla nauczycieli szkół, których organem 
prowadzącym jest Gmina Kąty Wrocławskie.

§ 9. Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi Miasta i Gminy Kąty Wrocławskie.

§ 10. Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni do daty jej ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym 
Województwa Dolnośląskiego.
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Załącznik do uchwały Nr ....................

Rady Miejskiej w Kątach Wrocławskich

z dnia 4 września 2019 r.

Wniosek o przyznanie nagrody Burmistrza

Zgłaszam wniosek o przyznanie nagrody Burmistrza

- Pani/Panu..................................................................................................................................................

(imię i nazwisko nauczyciela)

- zatrudnionej/ zatrudnionemu w.................................................................................................................

(nazwa szkoły)

- opinia Rady Pedagogicznej dotycząca przyznania nagrody POZYTYWNA/NEGATYWNA*

udzielona na posiedzeniu dnia...................................

- opinia Rady Szkoły dotycząca przyznania nagrody POZYTYWNA/NEGATYWNA*

udzielona na posiedzeniu dnia...................................

* niepotrzebne skreślić

UZASADNIENIE wniosku przez zgłaszającego

....................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................

..................................... ........................................... ............................................

(miejscowość, data) (pieczęć szkoły) (pieczątka imienna i podpis)
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UZASADNIENIE

Projekt zmiany uchwały w sprawie ustalenia kryteriów i trybu przyznawania nagród dla nauczycieli szkół,
których organem prowadzącym jest Gmina Kąty Wrocławskie za ich osiągnięcia w zakresie pracy
dydaktycznej, wychowawczej i opiekuńczej, w tym realizacji zadań związanych
z zapewnieniem bezpieczeństwa uczniom w czasie zajęć organizowanych przez szkołę oraz realizacji innych
zadań statutowych szkoły stanowi wykonanie upoważnienia zawartego w art. 30 ust. 6 pkt. 3) zgodnie z art.
49 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela.

Do kompetencji stanowiącej rady gminy należy, na podstawie art. 49 ust. 2 w związku z art. 91d
pkt. 1) ustawy - Karta Nauczyciela ustalenie kryteriów i trybu przyznawania nagród dla nauczycieli za ich
osiągnięcia w zakresie pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekuńczej, w tym realizacji zadań
związanych z zapewnieniem bezpieczeństwa uczniom w czasie zajęć organizowanych przez szkołę, oraz
realizacji innych zadań statutowych szkoły, uwzględniając w szczególności sposób podziału środków na
nagrody organów prowadzących i dyrektorów jednostek oświatowych, tryb zgłaszania kandydatów oraz
zasadę, że nagroda może być przyznana nauczycielowi po przepracowaniu w szkole co najmniej roku.

W budżetach organów prowadzących jednostki oświatowe tworzy się specjalny fundusz na nagrody dla
nauczycieli za ich osiągnięcia w zakresie pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekuńczej, w tym
realizacji zadań związanych z zapewnieniem bezpieczeństwa uczniom w czasie zajęć organizowanych przez
szkołę, oraz realizacji innych zadań statutowych szkoły w wysokości co najmniej 1% planowanych
rocznych wynagrodzeń osobowych, z przeznaczeniem na wypłaty nagród organów prowadzących szkoły i
dyrektorów szkół.

Aktualnie obowiązująca Uchwała Nr XXXI/236/04 Rady Miejskiej w Katach Wrocławskich, regulująca
kwestie nagród dla nauczycieli, podjęta została 26 października 2004 roku. Okres 19 lat stosowania jej
pozwolił na zebranie doświadczeń, które stały się przesłanką do dokonania w niej zmian.
W związku z reformą systemu oświaty i bardzo wyraźnym rozdzieleniem kompetencji organu
prowadzącego i organu nadzoru, niezbędne staje się zaktualizowanie kryteriów oceny osiągnięć
nauczycieli. Jednocześnie konieczna jest aktualizacja podstawy prawnej i przepisów prawa, do których
odwołuje się uchwała.

Wprowadzono możliwość przyznania przez Burmistrza nagrody dla szczególnie wyróżniających się
nauczycieli. Opracowano wniosek o przyznanie nagrody Burmistrza dla nauczyciela.

Przesunięty został termin składania wniosków o przyznanie nagrody Burmistrza.

Wprowadzono również dodatkowe punkty w „Kryteriach” dotyczące przestrzegania zasad bezpieczeństwa w
czasie zajęć organizowanych przez jednostkę oświatową.

Wprowadzenie uchwały nie spowoduje wzrostu skutków finansowych. Środki na nagrody Burmistrza
gminy i Dyrektora szkoły planowane są corocznie w planie finansowym gminy w wysokości 1%
planowanych rocznych wynagrodzeń osobowych nauczycieli w planie finansowym.

Po zaakceptowaniu projekt uchwały zostanie przesłany do uzgodnienia ze związkami zawodowymi
zrzeszającymi nauczycieli:
1. Zarząd Województwa Dolnośląskiego Forum Związków Zawodowych , Pl. Powstańców Śląskich
20 lok.315, 53-314 Wrocław
2. Międzyregionalna Sekcja Oświaty i wychowania NSZZ „Solidarność́” Dolny Śląsk,
pl. Solidarności 1/3/5, 53-661 Wrocław
3. Związek Nauczycielstwa Polskiego Zarząd Oddziału Kąty Wrocławskie ul. Brzozowa 6, 55 -080 Kąty
Wrocławskie.
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