Projekt

z dnia 19 wrzeénia 2019 r.
Zatwierdzony przez ...........cceeeeeeeene..

UCHWALA NR .....ccevvueenuenne
RADY MIEJSKIEJ W KATACH WROCLAWSKICH

z dnia 4 wrze$nia 2019 r.

w sprawie ustalenia kryteriow i trybu przyznawania nagréd dla nauczycieli szkél, ktérych organem
prowadzacym jest Gmina Katy Wroclawskie za ich osiagni¢cia w zakresie pracy dydaktycznej,
wychowawczej i opiekunczej, w tym realizacji zadan zwiazanych z zapewnieniem bezpieczenstwa
uczniom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkole, oraz realizacji innych zadan statutowych szkoly

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. z2019r.
Dz. U. poz. 506 z pézn. zm.) w zwigzku z art. 49 ust. 1 pkt 1 i ust. 2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta
Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 967 z p6zn. zm.) Rada Miejska uchwala:

§ 1. Niniejsza uchwala reguluje kryteria i tryb przyznawania nagrod dla nauczycieli szkot, ktorych organem
prowadzacym jest Gmina Katy Wroclawskie za ich osiagni¢cia w zakresie pracy dydaktycznej, wychowawczej
i opiekunczej, w tym realizacji zadan zwiazanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie zaje¢
organizowanych przez szkole, oraz realizacji innych zadan statutowych szkoty, ze specjalnego funduszu na
nagrody.

§ 2. llekro¢ w uchwale jest mowa o:

1) Specjalnym funduszu na nagrody - nalezy przez to rozumie¢ fundusz utworzony zgodnie
z art. 49 ust. 1 pkt. 1) ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela,

2) nauczycielach bez blizszego okreslenia - nalezy przez to rozumie¢ nauczycieli i dyrektorow zatrudnionych
w szkotach podstawowych, przedszkolach i zespotach szkolno-przedszkolnych prowadzonych przez Gming
Katy Wroctawskie,

3) Burmistrzu - nalezy przez to rozumie¢ Burmistrza Miasta i Gminy Katy Wroctawskie,

4) szkotach bez blizszego okreslenia - nalezy przez to rozumie¢ szkoly podstawowe, przedszkola
1 zespotly szkolno-przedszkolne prowadzone przez Gming Katy Wroclawskie,

5) roku szkolnym — rozumie si¢ przez to okres pracy szkoty od 1 wrzes$nia danego roku do 31 sierpnia roku
nast¢pnego,

6) Nagrodzie Burmistrza — rozumie si¢ przez to Nagrod¢ Burmistrza Miasta i Gminy Katy Wroctawskie,
7) Nagrodzie Dyrektora — rozumie si¢ przez to Nagrod¢ Dyrektora Szkoty,
8) Nagrodzie — rozumie si¢ przez to Nagrode Burmistrza i Nagrode Dyrektora.

§ 3. 1. Nagroda moze by¢ przyznawana nauczycielowi po przeprowadzeniu w szkole co najmniej roku.

2. Nagrode przyznaje si¢ nauczycielowi w pazdzierniku kazdego roku za jego osiggnigcia zawodowe w
okresie poprzedniego roku szkolnego.

3. W uzasadnionych przypadkach, nagroda moze by¢ przyznana w innym czasie niz okreslonym
w ust. 2.

4. Nagroda przyznana nauczycielowi ma charakter uznaniowy.

§ 4.1 Specjalny fundusz nagrod dla nauczycieli tworzy si¢ w wysokosci 1% planowanych rocznych
wynagrodzen osobowych nauczycieli w planie finansowym.

2. Ustala si¢ nast¢pujacy podziat sSrodkow z funduszu, o ktérym mowa w ust. 1:

1) 80% srodkow przeznacza si¢ na nagrody dyrektora,
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2) 20% $rodkéw przeznacza si¢ na nagrody Burmistrza.
3. Nagrody nauczycielom przyznaja:
1) ze $rodkoéw okreslonych w ust. 2 pkt. 1) — Dyrektor szkoty z wlasnej inicjatywy,

2) ze $rodkow okreslonych w ust. 2 pkt. 2) — Burmistrz - dla Dyrektora szkoly z wlasnej inicjatywy, natomiast
dla nauczyciela na wniosek Dyrektora szkoty po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Pedagogicznej lub
Rady Szkoty.

4. Ustala sie wzor wniosku o przyznanie nagrody Burmistrza w brzmieniu okreslonym w zalaczniku do
niniejszej uchwaty.

5. Whnioski o przyznanie nagrod nalezy sktada¢ do dnia 20 wrzesnia kazdego roku w sekretariacie Urzedu
Miasta i Gminy Katy Wroclawskie.

§ 5. Nagrode nauczycielowi przyznaje Dyrektor Szkoty za:
1) osigganie wysokich wynikéw w nauczaniu potwierdzone w sprawdzianach lub egzaminach,
2) przygotowanie uczniéw do udziatu w konkursach, olimpiadach, wspotzawodnictwie sportowym,
3) pracg z uczniem majacym trudnosci w nauce,
4) stosowanie nowoczesnych, efektywnych metod nauczania i wychowania,
5) wdrazanie innowacji lub eksperymentéw pedagogicznych oraz programéw wiasnych,
6) r6znorodnos¢ pracy opiekunczo-wychowawcze;j,
7) aktywny udzial w akcjach promujacych szkote,

8) doskonalenie zawodowe nauczyciela i podnoszenie kwalifikacji majagce wplyw na podnoszenie jakosci
pracy szkoty,

9) organizowanie zaj¢¢ poza terenem szkoly oraz wycieczek, zgodnie z odrgbnymi przepisami,
10) organizacj¢ zaje¢ ze szczegdlnym uwzglednieniem zasad bezpieczenstwa,
11) pelienie z wyboru uczniéw opieki nad organizacjami uczniowskimi, mtodziezowymi,
12) podejmowanie dodatkowych zadan wynikajacych z planu pracy szkoty.
§ 6. 1. Nagrode Burmistrza przyznaje si¢:
1) nauczycielom za:
a) osigganie wybitnych wynikoéw nauczania potwierdzonych sprawdzianami i egzaminami zewng¢trznymi,

b) podejmowanie dziatalnosci innowacyjnej, wdrazanie nowatorskich metod nauczania i wychowania,
opracowanie irealizacje programow autorskich, wtym wdrazanie innowacji ieksperymentow
pedagogicznych,

¢) przygotowywanie uczniéw do konkursow, olimpiad przedmiotowych, zawodoéw sportowych, przegladow
oraz festiwali uzyskujacych miejsca od I do III na poziomie gminnym,

d) prowadzenie nauczania z dzie¢mi o specyficznych potrzebach edukacyjno wychowawczych,

e) posiadanie udokumentowanych osiggnig¢ w pracy z uczniami uzdolnionymi lub z uczniami majacymi
trudnosci w nauce,

f) stosowanie aktywnych i aktywizujacych metod nauczania oraz nowych systemow oceniania,
g) prowadzenie zaje¢ pozalekcyjnych oraz przedsiewzigc i uroczystosci szkolnych,

h) wzorowg organizacj¢ wspotpracy szkoly z instytucjami, jednostkami organizacyjnymi, stowarzyszeniami
oraz rodzicami w celu zapobiegania iusuwania przejawdw patologii spotecznej i niedostosowania
spotecznego dzieci i mlodziezy,

i) systematyczng i efektywna wspolprace zrodzicami oraz instytucjami i stowarzyszeniami statutowo
wspierajacymi dziatalno$¢ opiekuncza iwychowawcza szkoly oraz twoércze rozwijanie form tej
wspoOtpracy,

j) organizowanie letniego lub zimowego wypoczynku dla dzieci i mlodziezy,
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k) rzetelne realizowanie zadan zwigzanych zzapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie zajec
organizowanych przez szkote.

2) dyrektorom szkot za:
a) dbanie o wysoki poziom proceséw edukacyjnych w szkole stuzacych rozwojowi uczniow,

b) wzorowe organizowanie pracy szkoty, w tym wprowadzanie nowatorskich rozwigzania organizacyjnych
powodujacych efektywna realizacje¢ jej statutowych zadan,

c¢) wlasciwie diagnozuje prace szkoty w dziedzinie organizacji i zarzadzania,

d) dbanie o aktywny udzial szkoly w imprezach, akcjach, konkursach, programach i projektach o zasiggu
gminnym, powiatowym, regionalnym, ogélnopolskim i migdzynarodowym.

e) racjonalne 1ioszczgdnie planowanie iwydatkowanie $rodkéw finansowych oraz materialnych
pozostajacych w dyspozycji szkoty,

f) skuteczne pozyskiwanie zewnetrznych $rodkoéw pozabudzetowych,
g) podejmowanie efektywnych dziatan zmierzajacych do wzbogacenia oferty edukacyjnej szkoty,
h) popularyzowanie i promowanie dziatalnosci szkoty,

i) wspoltpracowanie z podmiotami dziatajacymi we wszystkich dziedzinach szeroko rozumianej o$wiaty,
w szczegdlnosci  z organami nauczycielskich zwigzkow zawodowych, organami administracji
panstwowej i samorzadowej oraz podmiotéw spotecznych,

j) prezentowanie wysokiego poziomu zarzadzania w sytuacjach trudnych i kryzysowych,
k) zapewnienie wysokiego poziomu bezpieczenstwa w szkole.

§ 7. Nauczycielowi, ktéremu zostata przyznana nagroda wrecza si¢ w Dniu Edukacji Narodowej list
gratulacyjny.

§ 8. Uchyla si¢ Uchwale Nr XXX1/236/04 Rady Miejskiej w Katach Wroctawskich z dnia 26 pazdziernika
2004 roku  w sprawie trybu ikryteriow przyznawania nagroéd dla nauczycieli szkol, ktérych organem
prowadzacym jest Gmina Katy Wroctawskie.

§ 9. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta i Gminy Katy Wroclawskie.

§ 10. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni do daty jej ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Dolnoslaskiego.
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Zatacznik do uchwaty Nr ....................
Rady Miejskiej w Katach Wroctawskich

z dnia 4 wrze$nia 2019 r.

Whiosek o przyznanie nagrody Burmistrza

Zglaszam wniosek o przyznanie nagrody Burmistrza

= PANI/PANUL.c..oiiiiii e et
(imi¢ i nazwisko nauczyciela)

- zatrudnionej/ ZatrUANIONEINU W.........cecueeerieerreerreesiteeaseeeseeessreessseessseesssesasesassesessssessseesssesassessssesssssseses
(nazwa szkoty)

- opinia Rady Pedagogicznej dotyczaca przyznania nagrody POZYTYWNA/NEGATYWNA*
udzielona na posiedzeniu dnia...........ccceeeeveeeereeennnns

- opinia Rady Szkoty dotyczaca przyznania nagrody POZYTYWNA/NEGATYWNA*
udzielona na posiedzeniu dnia............ccceeeveecrrrrennnens
* niepotrzebne skresli¢

UZASADNIENIE wniosku przez zgltaszajacego

(miejscowo$¢, data) (pieczgc szkoty) (pieczatka imienna i podpis)
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UZASADNIENIE

Projekt zmiany uchwaly w sprawie ustalenia kryteriow i trybu przyznawania nagrod dla nauczycieli szkot,
ktorych organem prowadzacym jest Gmina Katy Wroctawskie za ich osiggnigcia w zakresie pracy
dydaktycznej, = wychowawczej i opiekunczej, w  tym  realizacji  zadan  zwigzanych
z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkole oraz realizacji innych
zadan statutowych szkoty stanowi wykonanie upowaznienia zawartego w art. 30 ust. 6 pkt. 3) zgodnie z art.
49 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela.

Do kompetencji stanowigcej rady gminy nalezy, na podstawie art. 49 ust. 2 w zwiazku z art. 91d
pkt. 1) ustawy - Karta Nauczyciela ustalenie kryteriow i trybu przyznawania nagrod dla nauczycieli za ich
osiggniecia w zakresie pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej, w tym realizacji zadan
zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie zaj¢¢ organizowanych przez szkole, oraz
realizacji innych zadan statutowych szkoly, uwzgledniajagc w szczegdélnosci sposob podziatu §rodkow na
nagrody organow prowadzacych i dyrektorow jednostek oswiatowych, tryb zglaszania kandydatow oraz
zasadg, ze nagroda moze by¢ przyznana nauczycielowi po przepracowaniu w szkole co najmniej roku.

W budzetach organéw prowadzacych jednostki oSwiatowe tworzy si¢ specjalny fundusz na nagrody dla
nauczycieli za ich osiggnigcia w zakresie pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej, w tym
realizacji zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie zaje¢ organizowanych przez
szkote, oraz realizacji innych zadan statutowych szkoty w wysokosci co najmniej 1% planowanych
rocznych wynagrodzen osobowych, z przeznaczeniem na wyplaty nagrod organdéw prowadzacych szkoty i
dyrektorow szkot.

Aktualnie obowigzujgca Uchwata Nr XXX1/236/04 Rady Miejskiej w Katach Wroctawskich, regulujaca
kwestie nagrod dla nauczycieli, podjeta zostata 26 pazdziernika 2004 roku. Okres 19 lat stosowania jej
pozwolit na zebranie do§wiadczen, ktore staty si¢ przestankg do dokonania w niej zmian.

W zwigzku z reformg systemu os$wiaty i bardzo wyraznym rozdzieleniem kompetencji organu
prowadzacego i organu nadzoru, niezbedne staje si¢  zaktualizowanie kryteridw oceny osiagnicé
nauczycieli. Jednocze$nie konieczna jest aktualizacja podstawy prawnej i przepisOw prawa, do ktorych
odwotluje si¢ uchwata.

Wprowadzono mozliwos$¢ przyznania przez Burmistrza nagrody dla szczegdlnie wyrdzniajacych si¢
nauczycieli. Opracowano wniosek o przyznanie nagrody Burmistrza dla nauczyciela.

Przesunigty zostat termin sktadania wnioskéw o przyznanie nagrody Burmistrza.

Wprowadzono rowniez dodatkowe punkty w ,,Kryteriach” dotyczace przestrzegania zasad bezpieczenstwa w
czasie zaj¢¢ organizowanych przez jednostke oSwiatowa.

Wprowadzenie uchwaty nie spowoduje wzrostu skutkéw finansowych. Srodki na nagrody Burmistrza
gminy i Dyrektora szkoly planowane sg corocznie w planie finansowym gminy w  wysokosci 1%
planowanych rocznych wynagrodzen osobowych nauczycieli w planie finansowym.

Po zaakceptowaniu projekt uchwaty zostanie przestany do uzgodnienia ze zwigzkami zawodowymi
zrzeszajacymi nauczycieli:

1. Zarzad Wojewodztwa Dolnoslaskiego Forum Zwigzkéw Zawodowych , P1. Powstancow Slaskich

20 lok.315, 53-314 Wroctaw

2. Migdzyregionalna Sekcja O$wiaty i wychowania NSZZ ,,Solidarno$¢” Dolny Slask,

pl. Solidarnosci 1/3/5, 53-661 Wroctaw

3. Zwiazek Nauczycielstwa Polskiego Zarzad Oddziatu Katy Wroctawskie ul. Brzozowa 6, 55 -080 Katy
Wroctawskie.
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